AMATEURSPORT

Hamburg, 15.04.2024

Antrage zur Ordentlichen Abteilungsversammlung der Abteilung Cheerleading

Folgende Wahlvorschlage fiir die zu wahlenden Amter und Antrége haben uns fristgerecht
zum 14. April 2024 fir die ordentliche Abteilungsversammlung Cheerleading am
06. Mai 2024 erreicht:

a. Jugendwart: in
Luna-Sophie Libeck

Antrage von Shalin Meitzner

Antrag zur Anpassung des Abteilungsbeitrdage und einer Saisonpauschale

Liebe Abteilungsmitglieder,

im Zuge der aktuellen wirtschaftlichen Entwicklung und der kontinuierlichen
Weiterentwicklung unserer Abteilung mdchten wir die quartalsweisen Beitrage
anpassen.

In den letzten zwei Jahren haben sich die Kosten in allen Bereichen stetig erhdht. Dies
betrifft nicht nur die Instandhaltung unserer Standortes, sondern auch die
Weiterentwicklung von Trainingsinhalten, die Organisation von Veranstaltungen und die
Teilnahme an Meisterschaften. Um weiterhin ein qualitativ hochwertiges Angebot fur
unsere Mitglieder sicherzustellen und den wachsenden Ansprichen gerecht zu werden,
ist eine Anpassung der Beitrage unumganglich.

Die zusatzlichen Mittel, die durch die Beitragserhohung generiert werden, ermoglichen
es uns, in die Zukunft unserer Abteilung zu investieren.

Des Weiteren wiinschen wir die EinfiUhrung einer Saisonpauschale iHv. 150,00
(einhundertflunfzig Euro), welche zum Anfang jeder Saison (1.7.) von jedem Mitglied
gezahlt wird. Dies ermoglicht uns eine bessere Abwicklung unserer buchhalterischen
Arbeit. Kleine Uberweisungen fiir Saisonshirt, Passgebiihren etc. kdnnen somit
entfallen.



AMATEURSPORT

Antrag zur Wahl eines Jugendwartes/- einer Jugendwartin

Insbesondere im Hinblick auf den Wachstum im Bereich Kinder/- und Jugendsport,
ersehen wir es als sinnvoll einen Jugendwart, oder eine Jugendwartin flr unsere
Abteilung zu wahlen. Die Aufstellung eines JW ist von entscheidender Bedeutung, um
die Bedurfnisse und Interesse unserer jungen Mitglieder angemessen zu vertreten und
Ihr Engagement zu férdern.

Ein JW kann als Bindeglied zwischen jungen Mitgliedern und der Abteilungsleitung
fungieren. Durch die regelmaBige Kommunikation und Zusammenarbeit mit den jungen
Mitgliedern, kann ein JW sicherstellen, dass lhre Anliegen gehort und berutcksichtig
werden. Die schafft nicht nur eine starkere Bindung der Jugendlichen an die Abteilung,
sondern tragt er auch dazu bei, ihr Potenzial zu fordern und ihre Teilnahme an Aktivitaten
zu erhdhen.

Durch die Wahl eines JW zeigen wir als Abteilung unser Engagement flr die Férderung
unserer jungen Mitglieder.



